
杉水保育園で働こう！
子どもたちの笑顔のために、恵まれた環境で保育をしよう。
子どもの育ちを支える　とてもやりがいのある仕事です。

私たちと一緒に働きませんか？
子育てをしながら、保育園に子どもと一緒に通いながら

家庭と仕事の両立も支えます。



多様な勤務形態・処遇（詳しくはご連絡ください）

保育士（正職員）・・  
７時から１９時までの開園時間の全てのシフトを勤務可能な方  
もしくはクラスのリーダー等責任者

保育士（勤務時間限定正職員）  
自分の仕事可能な時間帯を限定して勤務可能。時給・月給制  
就労時間により社会保険・退職共済等加入可。２年目より選択可能。

保育士（非常勤職員）・・・一年未満の契約期間での就労。契約の更新及び勤務時間限
定正職員もしくは正職員への転任あり。パート・時給制

この他、調理員・看護師の方も　お問い合わせください。  
０９６−２９３−８１５６までご連絡ください。保育園の見学や自主実習も可能です。



募集要項

新卒以外にも中途の方の採用も積極的に行っています。  
詳しくはお問合せください。

保育士（正職員）月額１７８，５８８円～（賞与４ヶ月）  
　大津町保育士就職支援金　１０万円 
　※７：００～１９：００の間で８時間でシフトを組むことが可能な方

保育士（非常勤職員）８時間以内での勤務を希望する方  
社会保険の扶養内・加入など希望に合わせて勤務が可能。  
就労１年後より勤務時間限定正職員への登用希望が可能。  
時給　９５０円～１,１５０円

このほか、保育士補助の希望の方など、直接お問合せください。  
社会人になってから保育士資格を取り保育士になろうとしている方も応援しています。

詳しくはお問い合わせください



働き方・ワークライフバランス
職員数が多いからこそ有給休暇が取りやすい
など、ワークライフバランスに合わせた働き
方が可能。 
子育て中の職員・・２０人　  
保育園に子どもと一緒に通っている職員・・８名  
育児休暇取得実績平成３０年度３名

熊本県内の保育園で初となる 
「よかボス」企業に認定。  
職員の仕事と生活の充実を応援します。

充実した園内研修 
保育士等キャリアアアップ研修を保育園で行う（全
国初）など、外部講師をお呼びし、勤務時間内に
学べる体制を整えています。


